
Детали программы ДОЙЛА 
 
Повышение квалификации будущих специалистов узкого профиля и 
руководящих должностей с практическим уклоном из восточной Европы и ГУС 
стран в Дойле Нинбург. 
 
1.  Программная структура 
Продолжитель- 

ность и 
содержание 

• ⇔ 12 месячная практика в признаных министерством 
предприятиях с посещением 1 день в неделю 
сельскохозяйственной спецшколы; интенсивное 
практическое обучение в разделах растениеводство, 
животноводство и аграрная техника. 

• ⇔ 3 недельных семинара с аграрно-техническим аграрно-
экономическим содержанием. 

• ⇔ 1 недельный семинар в учебно-подопытном хозяйстве 
по содержанию крупнорогатого скота или выборочно по 
свиноводству. 

• ⇔ В конце практики, официальный экзамен перед 
экзаменационной комиссией министерства сельского 
хозяйства. 

Подбор 
предприятий 

• ⇔ В признаных министерством обучающих сельскохоз 
предприятий, уклон которых будет соответствовать 
интересам практикантов. 

Область 
практики 

• ⇔ Сельское хозяйство. 

Опекунство • ⇔ По личному спросу. 
Контроль 
успеваемости 

• ⇔ Ведение дневника. 
• ⇔ Школьная характеристика и табель успеваемости, 
свидетелство языкового курса, характеристика по 
практической работе, выданная на практическом 
предприятии. 

Отклики и 
пожелания 

• ⇔ На добровольной основе во время проведения 
последующего отбора практикантов в назначенных 
городах. 

2. Участники 
 • ⇔ Студенты и учащиеся техникумов и СПТУ из восточной 

Европы и ГУС стран. 
Отбор • ⇔ Ведётся двухступенчатым образом. За год, перед 

прохождением практики, ведётся отбор с целью дать 
возможность потенциальным участникам улучшить свои 
языковые знания. 

• ⇔ Примерно за 3 месяца до начала повышения 
квалификации проводится окончательный отбор. 

Критерии 
отбора 

• ⇔ Специальную квалификцию, практические знания, 
профессиональные перспективы, языковые знания. 

3. Цель программы 
 • ⇔ Молодым аграрным специалистам из восточной Европы 

и ГУС стран в рамках прохождения практики 



предоставляется возможность интенсивного обучения в 
секторе сельского хозяйства. 

• ⇔ Дать хорошие, отличные языковые знания (также 
специфическую терминологию) и специфические знания 
в области сельскохозяйственной продукции, которые 
компенсируются с экономическими вопросами. 

• ⇔ Квалификация участников этой программы улучшает 
возможности и шансы сотрудничества с немецкими 
фирмами и организациями на родине. 

4. Коорерация 
 • ⇔ Действующие сотрудничества с аграрными 

университетами, сельско-хозяйственными 
министерствами и объединениями между Германией, 
странами восточной Европы и ГУС. 

5. Контакт 
 Информация под: info@deula-nienburg.de oder direkt:  

Herr Antelmann 
Tel.: 0 50 21-97 28 46 
E-mail: antelmann@deula-nienburg.de 

 


